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Wir laden Sie für  
 

Mittwoch, den 07.11.2018 um 8:30 Uhr  
 

herzlich zu unserem Arbeitsrechtlichen Frühstücksseminar ein. Die Veranstaltung findet in unse-
ren Büroräumen in Kempten statt. 
 
 

Im Rahmen der Veranstaltung wird Rechtsanwalt Dr. Erik Ehmann 
zunächst den derzeitigen Umsetzungsstand der Gesetzesvorhaben der 
Großen Koalition erläutern. Die wichtigsten Themen sind: Neue Be-
grenzungen für sachgrundlose Befristungen, Verbot von Kettenbe-
fristungen sowie die Einführung befristeter Teilzeit. 
 

Im Anschluss soll ein Überblick über die wichtigsten arbeitsrechtli-
chen Leitentscheidungen der letzten Monate gegeben werden. Für 
Aufsehen hat das Bundesverfassungsgericht mit der Aufhebung der 
Dreijahresgrenze im Bereich der sachgrundlosen Befristung gesorgt. 
Interessante neue Entscheidungen gibt es aber auch zur Befristung 
wegen mittelbarer Vertretung, zur stets heiklen Betriebsratsvergütung 
sowie zur krankheitsbedingten Kündigung wegen unzumutbarer 
Fehlzeiten. Sehr unangenehme Folgen drohen wegen der vom Bun-
desarbeitsgericht angenommenen Geltung der strengen Schriftform 
des § 14 IV TzBfrG für Arbeitsverträge, die mit dem Erreichen der 
Regelaltersgrenze enden; hier ist mit einer hohen Anzahl formun-
wirksamer Altersbefristungen zu rechnen. Wie immer wird in der 
Veranstaltung das Hauptaugenmerk auf der Frage liegen, welche 
praktischen Folgen die Gerichtsentscheidungen haben und welche 
konkreten Handlungsmöglichkeiten bestehen.  
 

Im Fokus steht abschließend das Thema Scheinselbstständigkeit. Die 
typischen Risiken und bewahrte Strategien zum Umgang hiermit 
werden dargestellt. Steuerberaterin Kathrin Arrocha wird Ihnen in 
diesem Zusammenhang einen Überblick über den besonderen Nutzen 
der Tax Compliance zur Vermeidung von Scheinselbstständigkeit 
verschaffen.  
 

Ziel der Veranstaltung ist es, Sie über Möglichkeiten und Problem-
stellungen im Arbeitsrecht auf dem Laufenden zu halten. Nutzen Sie 
außerdem die Gelegenheit zu weiterem fachlichen Austausch! 
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Nähere Informationen und Anmeldung bei Renate Schwemmer telefonisch unter 08 31 - 2 52 97 - 133 
oder Email unter r.schwemmer@atg.de. 
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